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[bookmark: _GoBack]План семинара-практикума с воспитателями по применению профессиональных стандартов в ДОО 
1. Выступление творческих групп
	Тема выступления
	Категория воспитателей

	Требования Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к педагогическим работникам организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
	Начинающие педагоги

	Структура документов в сравнении: Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (приказ Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н) и профстандарта «Педагог» (приказ Минтруда России от 18.10.2013 № 544н)
	Опытные педагоги

	Сравнение должностной инструкции воспитателя и требований профстандарта «Педагог»
	Опытные педагоги

	Сравнение уровней квалификации согласно приказу Минтруда России от 12.04.2013 № 148-н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов» 
	Начинающие педагоги

	Соотнесение требований профстандарта «Педагог» и уровней квалификации согласно приказу Минтруда России от 12.04.2013 № 148-н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов»
	Опытные педагоги




2. Задание «Все новое – хорошо забытое старое»
Ведущий предлагает воспитателям придумать новую трактовку известных пословиц и поговорок о труде, используя термины профессионального стандарта: 

	Пословицы и поговорки о труде
	Примеры

	Без труда не вытащишь и рыбку из пруда
	Без сформированных трудовых функций не станешь современным педагогом

	Терпенье и труд все перетрут
	Всякая трудовая функция помогает нам приблизиться к требованиям профстандарта

	Любишь кататься – люби и саночки возить
	Любишь педагогом работать – стремись и профстандарту соответствовать



3. Задание «Объявление» 
Ведущий предлагает придумать текст объявления в газету «Ищу работу» (составить резюме), т. е. сформулировать свое профессиональное кредо, описать свои достоинства: личные качества, знания, умения, квалификацию, компетентность, чтобы убедить будущего работодателя в высоком уровне своего профессионализма. 

4. Задание «Аббревиатура» 
Ведущий предлагает участникам расшифровать следующие аббревиатуры: ФГОС ДО, ПМПК, ОВЗ, НОД, РППС, МБДОУ, ФГТ, ООП ДО, УСЭВ, ИМЦ. 
Условие: помимо знания оригинального содержания аббревиатуры (настоящего смысла) необходимо придумать свой авторский вариант, который отразит специфику профессиональной деятельности педагогов ДОО в условиях реализации ФГОС ДО и введения профстандарта. 

Заключение «Хороша нива у дружного коллектива» 
Ведущий объявляет благодарность воспитателям за активное участие в коллективной работе и проводит рефлексию: предлагает каждому оценить свой вклад в работу группы с помощью цветных карточек: 
· красный – недовольна, многое не поняла; 
· желтый – есть над чем подумать, не все поняла, сделала не все, что могла;
· зеленый – материал освоила, довольна, сделала все, что в моих силах.
На обороте цветной карточки воспитатели указывают плюсы и минусы организации работы в команде, и свои предложения (рекомендации, пожелания) старшему воспитателю – организатору мероприятия. 
